generell: Wenn Erfahrungen genannt werden nach konkreten Beispielen und Situationen fragen!

Einleitung

Falls

Danke, dass Sie sich Zeit fiir das Interview nehmen

Alles Gesagte wird vertraulich behandelt und nur fiir unsere Forschung verwendet
Darf ich das Interview aufnehmen?

Was fiir eine Software entwickeln Sie?

Was ist Thre Aufgabe dabei?

Konnen Sie ihren Entwicklungsprozess grob beschreiben. . .

Verwendet Thr Team Reviews, und wenn ja bei welchen Dokumenten (bzw. Code) und in welchen Situationen?
Code-Reviews/Inspektionen verwendet werden:

Wie genau laufen diese Reviews ab?

Warum nutzen Sie Code-Reviews? Welche Vorteile haben diese aus Ihrer Sicht? Und welche Nachteile?
Werden manchmal Reviews nicht durchgefiihrt, obwohl Sie angebracht wiaren? Wenn ja, in welchen Situationen?
Welche Probleme/Verbesserungspotential gibt es bei der Durchfithrung von Code-Reviews?

Sehen Sie Potential fiir weitere Tool-Unterstiitzung speziell von Code-Reviews?

Welche Standard-Review-Prozesse oder andere Forschungsergebnisse zu Reviews sind bekannt?

Wenn Standards/Forschungsergebnisse bekannt: Auf welche Art sind diese in den Prozess eingeflossen? Falls
sie micht eingeflossen sind: Vor welchem Hintergrund?

Falls nur ausgewdhlte Dinge gereviewt werden: Welche genau? Warum nur diese?
Code-Reviews/Inspektionen nicht bzw. selten verwendet werden:

Warum nutzen Sie Code-Reviews nicht? Welchen Nachteile haben diese? Und welche Vorteile?
Wurden in der Vergangenheit mehr Reviews durchgefithrt? Wenn ja, warum wurde dies wieder eingestellt?

Welche Standard-Review-Prozesse oder andere Forschungsergebnisse zu Reviews sind bekannt?

Abschluf

Sind Thnen aus Threr beruflichen Vergangenheit (andere Firmen, Teams, ...) Situationen bekannt, in denen
anders mit Reviews umgegangen wurde? Welche Unterschiede gab es dort? (Fragen nochmal durchgehen)

Féllt Thnen noch etwas ein, iber das wir noch sprechen sollten?
Danke, dass Sie sich die Zeit fiir das Interview genommen haben.

Mochten Sie iiber unsere Ergebnisse informiert werden?



